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a zliav ¢lenom OZ Telekom

verzia 3.2

¢lanok 1
Uvodné ustanovenie

Prispevok v zmysle tychto zdsad mozno ¢lenom Odborového zvdzu Telekom poskytnut na
preklenutie nepriaznivej Zivotnej situacie (dlhodoba PN ¢lena, dlhodoba starostlivost o chorého
rodinného prislusnika, nepredvidana Zivotna situacia, Zivelnd pohroma apod.) a na dalSie ucely
v zmysle €l. 2 tychto zasad.

¢lanok 2
Zasady vyplacania socialnej vypomoci a prispevkov

Prostriedky na poskytnutie socidlnej vypomoci a na prispevky su kazdoroc¢ne vyclenené vo vyske

schvalenej v rozpocte odborového zvazu na prislusny rok.

Prispevky su vyplacané predovsetkym na nasledovné ucely:

a) na socialnu vypomoc pri dlhodobej praceneschopnosti ¢lena odborového zvazu:

- pri PN ¢lena trvajucej viac ako 3 mesiace sa poskytne prispevok vo vyske 120 €

- pri PN ¢lena trvajucej viac ako 3 mesiace za kazdy dalsi ukonéeny mesiac dalSich 30 €.

V pripade, ak bol ¢lenovi vyplateny prispevok pocas trvania PN, dodato¢ne bude doplatend
skutocna vysky prispevku.

Podmienkou vyplatenia prispevku je predloZenie dokladu o dizke trvania praceneschopnosti.
Prispevok mozno ¢lenovi poskytnut iba jedenkrat v kalendarnom roku aza kazdu
praceneschopnost len raz.

b) pri nepredvidanych Zivotnych situdciach moéze byt ¢lenovi OZT poskytnutd mimoriadna
socidlna vypomoc az do vysky 800 €. O poskytnuti prispevku ajeho vyske rozhodne
predsednictvo zvazu.

c) na detsky tabor pocas letnych prazdnin sa poskytne prispevok na kazdé dieta do ukoncenia
povinnej $kolskej dochddzky vo vyske 40 €. Ziadatel o prispevok na tabor je povinny predloZit
k Ziadosti o prispevok potvrdenie o zaplateni aorganizacné pokyny od organizacie
zabezpecujucej tabor. Akceptované budu Ziadosti podané do 30. septembra prislusného
kalenddrneho roka.

d) na rekredciu v hoteli Spojar v Ziarskej doline sa poskytne prispevok na ¢lena a jeho rodinnych
prislusnikov vo vyske ceny za ubytovacie sluzby, uréenej podla ¢l.3, ods. 1, ato na 2 noci,
maximalne vsak jedenkrat za dva roky. Na poskytnutie stravovacich sluzieb sa prispevok
nevztahuje. Ziadatel o prispevok za$le potvrdeny doklad o zaplateni ¢&iastky na odborovy
zvaz, zaplatena suma mu bude nasledne preplatena.

Prispevok modze byt poskytnuty tomu, kto je riadnym ¢lenom Odborového zviazu Telekom

minimalne 1 rok pred podanim Ziadosti a pravidelne plati ¢lenské prispevky. Prispevok je mozné

poskytnut aj ¢lenovi s osobitnym ¢lenstvom v zmysle ¢l. 3, ods. 6, pism. c-d) stanov.

Pisomnu Ziadost o prispevok podla pism. a-b), potvrdent zakladnou organizaciou, dorudi ¢len na

odborovy zvaz.

Kontrolu Cerpania prispevkov vykondva dozorna a revizna komisia odborového zvazu.
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¢lanok 3
Dohodnuté zlavy pre ¢lenov odborového zvazu

Na rekredciu v hoteli Spojar v Ziarskej doline, ktorého spoluvlastnikom je OZ Telekom, bude
¢lenovi odborového zvazu a jeho rodinnym prislusnikom poskytnuta zlava z ceny za ubytovacie
sluzby, a to:

a) pri pobyte v dizke 2 noci - vo vyske 15%

b) pri pobyte v dizke 3 a viac noci - vo vyike 20%.

Pod pojmom rodinny prislusnik sa rozumie manzel/ka, druh/druzka a deti do ukonéenia povinnej
Skolskej dochadzky.

Pri pobyte v dizke minimalne 2 noci, zorganizovanom pre skupinu aspoii 15 fudi, patri skupinova
zlava vo vyske 35% z ceny ubytovacich sluzieb pre kazdého ucastnika. Podmienkou je, aby
organizator akcie bol clenom OZ Telekom.

¢lanok 4
Zaverecné ustanovenia

Zasady poskytovania vypomoci, prispevkov a zliav schvaluje, meni adoplfia predsednictvo
odborového zvazu. Zlavy podla ¢l. 3 su uréené po dohode predsednictva odborového zvazu
a prevadzkovatela hotela Spojar.

Tieto zasady nadobudaju platnost driom schviélenia, t.j. dfiom 23.3.2026.

V Ziline 23. marca 2026



